


VI AR ESKILSTUNA
STADSMISSION

Eskilstuna Stadsmission ir en av tio stadsmissioner i Sverige. Vi ir en

allminnyttig och ideell férening som driver professionellt socialt arbete med
syfte att minska utsacthet och utanforskap. Vi verkar for en medmiinskligare
stad for alla genom att bade crbjuda akut stod sivil som lﬁngsiktiga insatser.

Verksamheten ir ideell och vilar pien diakonal och kristen grund.

Vir utgdngspunke ir act alla minniskor har etc unike viirde och vire mal ir
att i relation till enskilda individer se, lindra och forindra. I relation till

samhillet 4r vare mal act utmana, komplettera och engagera.

Vi driver verksamheter i Eskilstuna och Nyképing som rikear sig till olika
milgrupper: Hirbirget, Dagverksamheten, Stadsmissionshilsan, Matlaget

och Bostad forst.

EN DEL AV RSS

Det finns tio stadsmissioner i Sverige: Stockholm, Géteborg, Skine,
Uppsala, Linkoping, Visteris, Kalmar, Eskilstuna, Umei och Orebro.
Stadsmissionerna verkar lokalt inom egna organisationer men samarbetar
nationellt under Riksfércningcn for Sveriges Stadsmissioner.
Riksféreningen arbetar for att frimja en gemensam dialog, opinionsbildning

och utveckling for de olika lokala stadsmissionerna.

STYRELSE
Ordférande: Lars G Linder Vice ordférande: Christina S{idling
Ledaméter: Suzan Ostman Bickman, Marie Rydén Davoust, Torbjdrn Schédin,

Thomas Karlsson, Anders Sandberg, Monica Andersson och Haukur Andrésson.

Styrelsen har under drec hillit nio protokollftrda styrelseméten, varav ett av dem

var drsméte/foreningsméte. Tre huvudmannaméten har hillits under dret.

VALBEREDNING

Sammankallande: Géran Hogestadh

Ledaméter: Pernilla Parenmalm och Ulla-Britt Larsson
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FINANSIERING

HUVUDMANNASKAP OCH MEDLEMSKAP

Vi driver delar av vira verksamheter pd uppdrag av Eskilstuna pastorat och
Nyképings férsam]ing genom si kallac huvudmannaskap. Som huvudmiin ir
de med och finansierar vira verksamheter genom medlemsavgift och
huvudmannaavgift. Beslut om huvudman och huvudmannaavgift fasestills

under freningsméte.

Eskilstuna Stadsmission finansieras iven genom medlemskap.
Organisationer, fi’)rcningar och privatpersoner som delar var mﬁlsﬁttning
kan ansoka om medlemskap och bidra med en :"irsavgift. Pa sa sdce ar

medlemmarna med och utvecklar vare arbete.

IOP - IDEBURET OFFENTLIGT PARTNERSKAP
Ecc IOP idr ett samarbete mellan en offentlig aktor och en idéburen akedr
och syftar till ace uppni ett gemensamt och allmﬁnnyttigt mal. Bada parter

bidrar med resurser for act 16sa en samhillsurmaning.

Tack vare IOP-avtal med Eskilstuna kommun kan vi driva Dagverksamheten
Hirbirget och Bostad forst i Eskilstuna. Vi har dven IOP-avtal med
Nykopings kommun som méjliggor Hirbirget och Dagverksamheten i
Nykoping. Sedan 2022 driver vi Stadsmissionshilsan genom IOP-avtal med

Region Sérmland.

FINANSIERING GENOM INSAMLINGSARBETE

En viktig del av vir finansiering bestir av bidrag och givor frin
privatpersoner, foretag och féreningar. Vi har 9o-konto och kontrolleras av
Svensk Insamlingskontroll som kriver att minst 75% av insamlade medel ska
ga till indamilet. Vi ir dven medlemmar i branschorganisationen Giva
Sverige och riksorganisationen Famna. Dirfor kan du kiinna dig trygg med

att din gdva hanteras pa korreke siict.

RIKSFORENINGEN FOR SVERIGES STADSMISSIONER

Som en del av Riksforeningen for Sveriges Stadsmissioner fir vi ta del av
stdd och finansiering frin nationella huvudpartners och samarbeten.
Riksforeningen ir bland annat en av 55 forménstagare i Svenska

Postkodlotteriet som drligen fir ta del av vinsten frin lottforsiljningen.
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Direktor Annalie Welin ser
tillbaka pa ett handelserikt ar
som praglats av flyktingkris,
inflation och nya verksamheter.

"Nir kriget brét ut och minniskor flydde for sina liv stod vi alla
inf6r en stor utmaning. Vi kraftsamlade for att tillgodosc de
behov som vi mécee, som ocksi kunde forindrades frin en dag
till en annan. Vir flexibilitet och snabbhet sattes onekligen pa
prov. Det dr med stolthet jag ser tillbaka pa hur vi, tillsammans
med 6vriga ideella akedrer, det offentliga och niringslivet

lyckades samverka si vil som vi gjorde”, siger Annalie Welin.

Orolighcternu visade sig snart 3 fler ﬁi]jdcr in ﬂyktingkriscn.
Nir den hoga inflationen var ett faktum sig vi hur minniskor i

svir utsatthet drabbades hirc av hdga matpriser.

"Vi ser ett Skat tryck pa ansékningar till Matlagct och hér hur
forildrar tvingas hoppa Sver maltider for att maten ska ricka till
barnen. Det hir dr en utmaning som kommer att f(ilja med oss

till 2023."

NYA VERKSAMHETER

2022 bjdd idven pa flera nyheter. I februari tog vi dver Girdsjons
Tonirsvird AB, ett HVB-hem beliiget i Flen for ungdomar som
lever i missbruk, kriminalitet och psykosocial ohilsa. Men
starten visade sig bli utmanande da fastigheten drabbades av

brand i augusti.

”Lyckligtvis kom ingen till skada och vi kunde snabbt starta upp
igen i nya lokaler nigra kilometer dirifran. Hindelsen gjorde
stort averyck pa oss alla, men jag ir glad 6ver hur vi tillsammans
hanterade situationen. Nu ser vi med tillférsike fram emot act

utveckla verksamheten."

Fortsittning pd nésta sida.
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NYA IOP-AVTAL MED REGION OCH KOMMUN

En annan nyhet ir sjukskdterskemottagningen
Stadsmissionshilsan som vi sedan januari driver tillsammans
med Region Sérmland via IOP-avtal. Under dret fick vi dven
klartecken pa act utveckla Bostad forst med fler ligenheter i

samverkan med Eskilscuna kommun.

“Vi befinner oss i en spinnande tid dir vi breddar och utvecklar
vir sociala drift. Stadsmissionshilsan blir en Viktig link mellan
civilsamhillet och region for ate férebygga svarare
sjukdomstillstind med tidiga insatser. Bostad forst ir en annan

viktig satsning i arbetet mot hemlsshet”, siger Annalie Welin.

Under aret pﬁbérjades iven planerna for ett hiirbiirge for
kvinnor via IOP-avtal med Eskilstuna kommun. Arbetet

pabérjades i slutet av 2022 och fortsitter under 2023.
"Vi ir otroligt glada dver virt utvecklade samarbete med

Eskilscuna kommun som méj]iggbr att vi kan mora fler kvinnor i

hemléshet och pi et bitere siitt in tidigare.”
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utanfor Flen. Lds mer om forvdrvet pd sida 9.

drdsj(:i;ls 'I’on-ﬁrsvdnli AB drivs i Mellosa by

Stadsmissionshdlsan erbjuder primdrvdrd och samealsstdd vid
drop in. Lis mer om verksamheten pd sida 13.



VI KAN DRIVA FLERA

AV VARA VIKTIGA
VERKSAMHETER TACK
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Nar kriget brot ut i Ukraina
forandrades situationen for
miljontals manniskor éver en
natt. Snart stod Europa infor
en flyktingkris dar ideella
organisationer snabbt fick
stalla om for att ge akut stod.

Nir kriget brét ut och ﬂyktingarna frin Ukraina anlinde cill
Sérmland borjade de snart besska och kontakea vira ordinarie
verksamheter for stod. Det stod klart att insatser behdvdes, men
overblicken saknades for att se dver aktuella behov och skapa en
helhetsbild. Tillsammans med andra lokala aktérer i
civilsamhiillet (bland annat Roda Korset), férsamlingar och
pastorat inleddes ett samordnande arbete pd bida orter dir vi
gemensamt kartlade situationen for ate kunna sicea in rice
insatser. Mdten hélls regelbundet for ate f6lja utvecklingen. Vi

bidrog dven med bemanning till mottagningscentret pﬁ Skavsta

ﬂygplats

I samband med detta inledde vi dven ect samarbete med
Eskilstuna kommuns samordnare for direkta insatser rikcade till
deras evakueringsboende. Utifrin barnens énskemil skapade vi
lekrum fyllda med nya leksaker, pyssel, spel och annat som kunde
skapa nigon form av normalitet i en annars kaotisk situation.
Hir kopplade vi diven samman Stadsmissionens Second hand for
att tillgodose de boende med presentkort for egna inkop i

butikerna.

Fortsittning pd ndsta sida.
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SAMORDNING FRIVILLIGINSATSER

Vi behovde snabbt ¢ka viir bemanning i form av volontirer.
Kommunikation gick ut till allmédnheten med uppmaning
ate bidra och et sirskile digitalt formulir togs fram for act
underlitta ansdkan och samla in de uppgifter som vi
behovde. Vi genomforde flera informationstriffar for act

eriiffa intresserade och ge dem information om virt arbete.

FOKUSGRUPP

Utdver det lokala arbetet deltog vi dven i det nationella
arbetet for att samordna insatser och kartligga behov. Detta
innebar regelbundna méten som bland annat resulterade i

en fokusgrupp for migration.

MOTESPLATSER

Tillsammans med ABF Sérmland har vi kunnat skapa
motesplatser i deras lokaler i bide Eskilstuna och Nyképing
i samband med deras sprﬁksrudier. Vira volontirer och
medarbetare bidrar till bemanningen och finns dir som
stdd. Bland annat forbereder de fika, smorgisar och mat
som vi samlat in frin lokala fik och restauranger. De
erbjuder dven vigledning och hjilp vidare cill yteerligare
insacser. Hir finns tolk tillginglig och andra stodfunkeioner

som kopplas pi vid behov.
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AKTIVITETER

Infér sommaren ville vi erbjuda familjerna en méjlighet cill
avkoppling och gemenskap. Vi anordnade en heldag i vackra
Nishulta utanfér Eskilstuna dir vi bjod in ukrainska
familjer till ace bada, Ieka och umgis. Vi ordnade med buss,
mat, dryck, glass, aktiviteter och bcmanning. Liknande
evenemang ordnades fiven i augusti tillsammans med ABF

Sérmland dir ukrainare frin hela Sérmland delcog.

STODVERKSAMHET

Sambhillsinformation ir en annan vikeig del for ace
mﬁlgruppen ska kunna til]godog(’)ra sig det stod de har rice
dll. At soka viird har visat sig vara en utmaning di det
svenska systemet fungerar pd annac sice in i Ukraina.
Stadsmissionshilsans sjuksk(’jterska har dirfor delragit vid
flera méten i Eskilstuna och Nykdping for att beritea var de
ska viinda sig niir de behdver vird och hur det fungerar. Det

fil]l’lS fortsatta planer p:i artt utvecklu denna insats.
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| februari tog Eskilstuna
Stadsmission 6ver Gardsjons
Tonarsvard AB. Det betyder
att Gardsjoé ungdomsboende
blir en del av stadsmissionens
verksamheter.

Visionen med férvirvet var att etablera stadsmissionen som icke
vinstdrivande organisation i en bransch som tidigare

overvigande bestict av vinstdrivande foretag.

"Precis som alla stadsmissioner i Sverige verkar Eskilstuna
Stadsmission for att minska utanf(jrskap i samhillet genom
professionellt socialt arbete. Att som stadsmission driva olika
former av virdboenden ir inget nytt, diiremot ir vi férst ut ate
etablera oss inom just ungdomsvird. Hir tror vi atc
stadsmissionen kan gora stor skillnad.”, siger Lars G Linder,

styrc]seordf‘('irande for Eskilscuna Stadsmission.

Gérdsjons Tondrsvird AB har funnits sedan 1995 i Flen. Efter en
brand fick verksamheten ti]]fiﬂ]igt stéingas och sedan ﬂyttas till

nya 10kdlC1 i MCHOGQ by

Vcrksamhetcn finansieras gCl’lOlTl ramavtal med ett ﬂcrtal

kommuner i Sverige. Det innebir att verksamheten inte kommer

att ta del av insamlade medel.




"EN MAN KOM FORBI
MED EN BUKETT ROSOR.
HAN HAR KOMMIT HIT
TILL DAGVERKSAM-
HETEN I TIO AR OCH
VILLE TACKA FOR DET
STOD HAN FATT. SANT
i VARMER."

- MEDARBETARE I DAGVERKSAMHETEN
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HEMLOSHET

Eskilstuna Stadsmission driver akutboenden i Eskilstuna
och Nykoping. Vira hirbirgen finns till for minniskor som
lever i hemloshet och erbjudcr bide en varm sovplzlts for
natten sdvil som lingsiktiga hjilpinsacser. Hir erbjuder vi
en trygg miljo som ger vira gister majlighet cill
iiterhiimming for ate de ska orka ta de n(idviindiga steg som

krivs for ace hicea en hillbar vig ut ur hemlsshet.

SYFTE OCH MAL

« Okad chans till verlevnad (virme, mat och tillsyn)

» Okad motivation/ hopp om forindring av livssicuation
+ Snabbare kontakt med myndigheter for den enskilde

- Okad kiinsla av egenmake

« Delaktighet i en trygg gemenskap (inkluderande)

FINANSIERING

Vi driver Hirbirget i Nykoping tack vare stéd och
finansiering av Nykdpings kommun och Nyképings
ffirsamling. Pi samma sitt mﬁjliggé‘)rs H':irb‘a'rgct i
Eskilstuna tack vare virt samarbete med Eskilstuna pastorat

och Eskilstuna kommun.

VERKSAMHETSBERATTELSE 2022

Genom Bostad forst far Eskilscunabor som lever i hemldshet
mébijlighet till en egen bostad. Milet ir ate personen ska
kunna bo i sin ligenhet pd samma villkor som alla andra
hyresgister. Ett mobilt boendestddsteam erbjuder stétening
utformat efter behov som bygger pd att hyresgiisten sjilv ir
med och skapar sina mil, framtidsplaner och eventuell

behandling for missbruk eller psykisk ohilsa.

Under 2022 hade verksamheten nio ligenheter, med tio
hyrcsg'zistcr. Infor 2023 kommer detta utskas cill 15

ligenheter.

SAMARBETSPARTNERS

Verksamheten drivs i nira samarbete med Eskilstuna

kommun. Remissgruppen som placerar hyresgister bestir av
)

representanter frin Eskilstuna Stadsmission,

Mottagningsenheten och Ekonomiskt bistind.

FINANSIERING
Vi kan driva Bostad forst tack vare IOP-avtal med

Eskilstuna kommun.



Dagverksamheten ar en Oppen mﬁtesplats for dem som lever
i heml@shet, lingvarig arbetsloshet, beroendeproblematik,
ensamhet, psykisk ohilsa eller annat socialt utanférskap.
Hir erbjuder vi en vilkomnande gemenskap, hj':ilp med
akuta basbehov och st6d vidare utifrin dina behov. Vi

driver Dagverksamheten i Eskilstuna och Nyképing.

Via Dagverksamheten kan vi koppla pi andra verksamheter
och insatser, s som Stadsmissionshilsan och samverkan

med Mottagningsenheten pa Eskilstuna kommun.

SYFTE OCH MAL
o Okad delaktighet i samhillec
o Okad sjilvstindighet
o Kinsla av mening och sammanhang
o Forbittrad fysisk och psykisk hilsa

e Minskat utanférskap

FINANSIERING
Vi kan driva Dagverksamheterna i Eskilstuna och Nykoping

tack vare IOP-avtal med Eskilstuna kommun och

Nyképings kommun.

VERKSAMHETSBERATTELSE 2022

Virt personliga ombud i Eskilstuna erbjuder stéd och hjilp

till dem som befinner sig i hemldshet och lever med psykisk
ohilsa och/eller beroendeproblematik. Ett personlige
ombud ger stdd i kontake med olika myndigheter, gillande
ckonomi, hjilp act séka bostad same stéd i kontake med

sjukvirden.

SYFTE OCH MAL
e Ge information, rad och stod
e Storta i kontakeer med olika myndigheter
o Hijilpa till att f3 insatser samordnade
o Stdd for ace f3 riiee till vird, stod, service, rehabilitering
och sysselsittning

o Uppsdkande verksamhet

FINANSIERING
Det finns yeeerligare fyra personliga ombud i Eskilstuna,
anstillda av Eskilstuna kommun. Samtliga personliga

ombud IlI'bCEQ.I' pi uppdrag av Socialstyrelsen.

VERKSAMHETEN AVSLUTAD

I december avslutades verksamheten pa grund av

omstrukturering inom Eskilstuna kommun.


https://www.eskilstuna.se/omsorg-och-stod/funktionsnedsattning/stod-for-personer-med-funktionsnedsattning/personligt-ombud
https://www.socialstyrelsen.se/Lists/Artikelkatalog/Attachments/19404/2014-3-23.pdf

NYHET!

Du som lever i hemlgshet, bcrocndcproblcmatik eller annan
utsatt livssituation kan vinda dig till Stadsmissionshilsan
for hjilp med enklare vird- och omsorgsinsacser, hilso-
frimjande samtal och stdd vidare till andra virdinstanser.

Var sjukskt’)tcrska finns tillginglig via drop in.

SYFTE OCH MAL

Med Stadsmissionshilsan kan vi erbjuda socialt utsatta
grupper den vird de har rice till men som ibland kan vara
svir att tillgodogdra sig inom den ordinarie virden. En
mycket viktig del i vire arbete ir att finga upp patienterna i
ett tidigt skede, for att férhindra allvarligare

sjukdomsrillstﬁnd.

Vir sjukskdterska erbjuder virdinsatser si som
blodtryckskontroll, siromliggning, hilsofrimjande samtal
samt stdd och Viigledning i kontakt ytter]igare vardinstanser

inom regionen.
FINANSIERING

Stadsmissionshilsan drivs via IOP-avtal med Region

Sérmland.
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Har besoker Istvan
stadsmissionensn |
sjukskoterska: “H:
overlevnad”

Stadsmissionen i Eskilstuna ach Nykip

WARD
som ska jobba med besikama pa hettid -
och miendet hos besdkarna. ° Petra hyllas fér varden pa

Stadsmissionen - "Ratt kvinna pa
ratt plats”

Under 2022 uppmérksammades Stadsmissionshdlsan och
sjukskdterska Petra Knutsson i lokalmedia vid flera cillfillen.



STADSMISSIONENS SECOND HAND
GER BADE MANNISKOR OCH PRYLAR
EN ANDRA CHANS. STOCKHOLMS
STADSMISSION DRIVER TVA
BUTIKER I ESKILSTUNA OCH EN I
NYKOPING I SAMVERKAN MED OSS.
DET BETYDER BLAND ANNAT ATT VI
FAR TA DEL AV BUTIKERNAS
INTAKTER.

BUTIKERNA AR EN VIKTIG INSATS
FOR ATT KUNNA ERBJUDA
ARBETSTRANING OCH PRAKTIK.
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Matlaget i Eskilstuna viinder sig till dem som lever i
ckonomisk utsacchet. Vara medlemmar fir ta del av matstod
och andra sociala insatser f6r atc minska den ekonomiska
stressen, f3 mer varierad kost och méjlighet att se dver sin

ckonomiska situation.

SAMARBETSPARTNERS

Matstddet bestir av funktionellt matsvinn. Vi samarbetar
med Axfood Snabbgross, City Gross, Hemkop Gallerian
City, ICA Kvantum Ekingen, ICA Maxi, Lidl, Willys
Folkesta, Willys City och Willys Smeden.

Tack Landrins Bil, RG Bostad, Elon Eskilstuna &
Ballingsli’w kok, Klara fastigheter och Kurt-Gérans
Elektriska for att ni sponsrat vir elbil som vi anvinder for
att hiimea upp all mat. Tack dven dill er som sponsrat vir
lastbil — rack till lastbilens forra dgare Mathem och rack rill
ICA Kvantum Ekiingcm ICA Maxi Eskilstuna, Hemkop
City Eskilstuna, RG Bostad och Svenska kyrkan - Eskilscuna

pllSt()I"Zlf.

FINANSIERING
Vi driver Matlaget via [OP-avtal med Eskilstuna kommun.
Till 2023 kommer avtalet inte lingre omfatca Matlaget som

da blir helt givofinansierac.

VERKSAMHETSBERATTELSE 2022

Matlaget i Nykoping startade hdsten 2021 f6r att méta
méinniskor som lever i fﬂttigdom och utanfiirskap.
Verksamheten drivs pd samma siice som Matlaget i
Eskilstuna, om in i nigot mindre skala di verksamheten ir

n}'Stﬂl'Uld.

SAMARBETSPARTNERS
Vi dr glada act ta del av funktionellt matsvinn frin ICA
Nira Nykop, Hemkép City, Preem och Coop

Stenbirsvigen.

Maten kan vi hiimta tack vare stdd frin Skobes Nykdping,
Nyscreen AB, Huvudgatan Fastigheter, ICA Nira Nykop

och Schneider Electric som sponsrar vir skiipbil.

FINANSIERING
Vi kan driva Marluget i Nyk'dping tack vare st6d fran

Nykopings férsamling och Sormlands Sparbank.


https://www.linkedin.com/company/mathem/
https://www.linkedin.com/company/reinhold-gustafsson-f%C3%B6rvaltnings-ab/
https://www.linkedin.com/company/eskilstuna-pastorat/
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VI DELTAR PA SPRINGPRIDE
I maj dcltog vii Springpridc Eskilstuna for alla minniskors
lika viirde och riictigheter. Med oss i tiget hade vi saklare vir

fina elbil, dagen till dra pyntad i regnbigens firger.

ESKILSTUNA STADSMISSIONS UTMARKELSE

Infér julen ville Tommy Sjoberg och Ulrica Huselius gora
skillnad for Eskilstunabor i ekonomisk utsatchet. Deras
initiativ lyckades engagera och ena en hel Facebokgrupp och
tillsammans samlade de in &ver 13 0oo kronor under
december 2021 P4 alla hjirtans dag tog Tommy och Ulrica
emot Eskilstuna Stadsmissions utmirkelse for deras initiativ

som gjorde direke skillnad for Matlagets arbete.

SOMMARDAG I NASHULTA
I juni fick familjer som vi méter i viira verksamheter

mﬁjlighet till en hﬁrlig sommarlovsdag i vackra Nishulta.

INSAMLINGSKVALL FOR UKRAINA

[ maj genomﬁ'irdc Sérmlands Media en livesind
insamlingsgala till formin for ukrainska flykcingar.
Eskilstuna Stadsmission var en av flera ideella

organisationer som deltog.

VERKSAMHETSBERATTELSE 2022

“ ESKILSTUNA
- ETT AXPLOCK

SOPPFORSALJINING PA TORGET

En kylig hi’)stdag i oktober hade Eskilstunaborna mfijlighct
att kdpa viir goda soppa pi Fristadstorget. Detta gjorde vi
for atc uppmiirksamma faccigdomsdagen tillsammans med
vira partners Lﬁnsférsﬁkringar i Sodermanland. Intikeerna

gick till Matlagets arbete.

DOFTLJUS FOR EN VARMARE STAD

Infor jul lanserades vire eget doftljus med unikt stadsmotiv.
Ljuset tillverkades i Sverige och motivet togs fram av en
lokal formgivarc. F('Srsiiljningcn skedde via chbshop och

julmarknader.

JULKLAPPSUTDELNING TILL BARNFAMILJER

I december fick familjerna i Matlaget ta del av julklappar
som samlades in av bland annat Clarion Collection
Hotel Bolinder Munkeell, Fastighctsbyrfm och Eskilstuna

Basket.

HALSOVECKA

Minga av de minniskor som vi méter ir drabbade av
hilsoproblem. Dirfor bjod Dagverksamheten in till en
hﬁlsodag for act vira gister skulle f3 mi')jlighet act delea i

aktiviteter som kan férbicera deras vilmaende.


https://www.facebook.com/ulrica.huselius?__tn__=-]K*F
https://www.facebook.com/ClarionCollectionHotelBolinderMunktell/?__tn__=kK*F
https://www.facebook.com/ClarionCollectionHotelBolinderMunktell/?__tn__=kK*F
https://www.facebook.com/ClarionCollectionHotelBolinderMunktell/?__tn__=kK*F

NYKOPING

- ETT AXPLOCK

UTMARKELSE TILL MARIA SVERKE

I samband med alla h]' irtans dag lyftcr vi en person som, i
stort eller smitt, gjort en kirleksfull handling under dret for
niigon som lever i en utsatt livssituation. I ir delades
Stadsmissionen i Nyké‘)pings urmirkelse ut till volontiren

och medminniskan Maria Sverke

IT-STOD GER TILLGANGLIGHET

Varannan vecka fir Dagverksamheten besok av en IT-expert
frin Kulcurum, via vire samarbete med Nykopings
kommun. Vira dcltagarc kan fi stod i tcknikf‘rﬁgor7 sd som
nedladdning och anviindning av appar eller annan I'T som

bidrar till act integrera vira gister i samhiillet.

INFORMATIONSTRAFF MED ABF SORMLAND

I samband med att minga flyktingar kom till S6rmland frin
Ukraina dcltog vi i flera insatser for atc stoeea méﬂgruppcn.
Bland annat deltog vir sjukskoterska frin
Stadsmissionshilsan i flera informartionseriffar for ace

beriitta om hur svensk vird fungcrar och hur du séker hjilp.
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SPARBANKSBOLLEN PA ROSVALLA

I maj var vi med pa den stora fotbollsfesten
Sparbanksbollen. I vire tile fick besskare tivla om en fin
fikakorg och ett presentkort pa Stadsmissionens Second
hand - allc du behovde gora var atc gissa ritt pd hur minga
koppar kaffe som vi serverade under april minad. Ritt svar

var 1488 koppar.

FIRANDE AV HOGTIDER

Act leva i utsatthet och utanfrskap kan kiinnas sirskilc
tungt under h(igtidcr. I Dagvcrksamhctcn uppmiirksammar
vi alltifrin pask och jul till kanelbullens och kladdkakans
dag. Fér ate gora detea fir vi mycket stod frin lokala

matbutiker och andra f(iretag.

SOMMARDAG I HAMNEN
En vacker och solig dag ﬂyttnde vi ut var Dagvcrksamhct till
hamnen. Dir grillade vi, spelade spel och umgicks

tillsammans med vira gister.


https://www.facebook.com/sparbanksbollen?__cft__[0]=AZVcEB7zIfAKf324uRX8ZAn5guS80EvPFpbGb9AtNuskeeTYZSJAhTmRFX7HHU0C0PTDtEPgOTsJpPGN_3nNMBwe4wbBz3jOXBBmhlHjCGYk1fQ1TRt5vnCR5QExNY_w7hcz9ITz1IFroHDo8akQSI_5ywu-5ZpJscHoTn4okyWmzXJG75XXK8AOMIt4FpJhgW0&__tn__=-]K-R

INFOR JULEN TOG
VI FRAM DOFTLJUS
MED STADSMOTIV.
INTAKTERNA GICK
TILL VART ARBETE
FOR ATT STOTTA
MANNISKOR I SVAR
UTSATTHET. TOTALT
SALDE VI NARMARE
250 LJUS.




Under 2022 6kade trycket
ytterligare pa vara samtliga
verksamheter. Besokarna blev
fler och behoven storre.

INSATSER FOR KVINNOR

Precis som foregiende dr har Hirbirget i Eskilscuna upplevt en
okning av kvinnor i hemloshet. For att mota det 8kade behovet
finns planer act tillsammans med Eskilstuna kommun starta upp

ett héirbiirge for kvinnor via IOP-aveal.

I Nyképings dr det firre kvinnor som soker stéd. Det kan bero pa
oro dver att befinna sig i samma lokal som min och att de inte
kinner till ate sovsalarna ir atskilda. Vi ser ett behov av att
fokusera sirskilt pa kvinnor framéver och méta deras oro genom

bra bemotande och mer information.

FLER BARNFAMILJER VANDER SIG TILL MATLAGET
Som tidigare ir har vi sett ect Skat tryck pd Matlaget i Eskilscuna
och Nyképing med fler ansékningar in tidigare. Framforalle ir
det fler barnfamiljer som viinder sig till oss. For att mota dessa
behéver vi til]godose ett stabilt infléde av livsmedel, samt
utveckla och férbitera ansskningsprocessen som idag ir

tidskrivande.

DAGVERKSAMHETERNA VILL MOTA FLER
MALGRUPPER

Vi ser att besdkarna som kommer rill dagverksamheterna har
varierat behov. Vi blir allt mer tringbodda i vira lokaler vilket
piverkar vir ambition att nd ut till fler. Med stérre yta skulle vi
kunna rikta in oss till grupper med olika former av utzmﬁirskap

sOm UH Cxcmpcl cnsamma aldrc

VERKSAMHETSBERATTELSE 2022




MANGA VILL STANNA LANGRE PERIOD

Som tidigare ir ser vi ett 5kat behov hos giisterna ate stanna fler
niteer in vad vi kan erbjuda. Hirbirget ir tinke ace fungera som
tillfillig 16sning for act sedan lotsa besskaren vidare till andra

boendestsd.

MER SAMVERKAN MED DIAKONI

Sedan pandemin sig vi ett behov av att utdka vira samarbeten
med bide befintliga och nya partners. Under 2022 har vi
utvecklat vir samverkan med de lokala férsamlingarna och deras

diakoni som ett stod f6r vira besokare.

VAR MALGRUPP MAR SAMRE

Under dret har vi sett act vira besdkare mir simre, sivil psykiske
som fysiskt. Vi moter dven en dkad grad av missbruk. Dirfor ir
vi tacksamma att [OP-avtalet med Region Sérmland forlingts
och att Stadsmissionshilsan fortsitter under 2023. Vi ser stora
méjligheter att utveckla dessa insatser for att stotra minniskor
som faller mellan stolarna och har svirt ate tillgodogéra sig den

vard de har rice dill.

BOSTAD FORST VAXER

Samarbetet med Eskilstuna kommun gir fortsace bra och vi kan
se att metoden Bostad forst fungerar, dven om verksamheten har
sina utmaningar. Det ir avgdrande att ekonomin gir thop med

hyresgisternas eventuella skulder och dterbetalningsplaner.

Infor 2023 utdkas IOP-avtalet och didrmed kan vi arbeta med fler
ligenheter. Vi ser stora méjligheter att ucveckla verksamheten
och méter ett stort behov att kunna erbjuda fler minniskor en

méjlighet till eget boende.

VARMESTUGOR UNDER VINTERN

Di Dagverksamheten endast hiller dppet under vardagar ser vi
ett behov att forse minniskor i hemldshet en varm och trygg
plats att befinna sig pd under helger. Hir kan si kallade
viirmestugor vara ett bra alternativ och en méjlighet att se dver

infor 2023.
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Vi arbetar standigt med
omvarldsbevakning och
behovsanalyser for att kunna
utveckla vart sociala arbete.
Det gor vi bland annat genom
samverkan i olika natverk.

EST-RAPPORTER FOR OKAD TRYGGHET

Virt personliga ombud har varit fortsatt engagerade i samverkan
med det lokala Brottsfércbyggandc ridet tillsammans med polis,
skola, Ung fritid, vikeare, fastighetsigare, kommunledningen och
andra. I detta nitverk genomfors gemensamma utbildningsdagar
och delning av kontinuerlige aktuella ligesbilder éver Eskilstuna
via EST (Effekeiv Samordning for Trygghet). Rapporter skickas
in varje vecka och sammanstills i ett gemensamt dokument som

alla i nitverket far ta del av.

ARBETSGRUPPER I SOCIALA FRAGOR

Flera av stadsmissionens medarbetare deltar i flera arbetsgrupper
via Riksforeningen for Sveriges Stadsmissioner. Ett exempel iir
Heml6shetgruppen, som bland annat ir delaktiga i act

sammanstilla den drliga Hemlshetrapporten.

RIKSFORENINGEN FOR SVERIGES STADSMISSIONER
Stadsmissionerna verkar lokalt inom egna organisationer men
samarbetar nationellt under Riksfércningcn for Sveriges
Stadsmissioner. Riksféreningen arbetar for act friimja en
gemensam dialog, opinionsbildning och utveckling for de olika
lokala stadsmissionerna. Vi har dven méjlighet att ta del av

finansiellt stod via riksﬁireningen.

VERKSAMHETSBERATTELSE 2022




SAMVERKANSPROJEKT MATCENTRALEN

Under dret har vi tillsammans med Riksféreningen for Sveriges
Stadsmissioner medverkat i ett samverkansprojekt med andra
stadsmissioner i Milardalen. Projektet Syftar till ate se hur en
gemensam 1ésning for 10gistik och mathantering skulle kunna

stotea de lokala Matlagen.

FATTIGDOMSRAPPORTEN 2022

Sveriges Stadsmissioner har under de senaste dcta dren
uppmirksammat den svenska fattigdomen i sina rapporter. Efter
tva ars pandemi upplever vinu enligt SCB den h('jgsta
inflationstakten pd 30-40 dr med skenande priser pa bland annat
mat. Minniskor som redan lever i stor utsatthet kommer att
drabbas mycket hirt. I rets fattigdomsrapport sammanfaccar
Svcrigcs Stadsmissioner insikterna fran tidigarc rapporter, den

utsatthet vi nu méter runt om i Svcrige samt aktuell forskning.

Klicka hir for ace del av rapporten eller bessk vir webbsida.
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https://eskilstunastadsmission.se/wp-content/uploads/2022/10/Fattigdomsrapporten_2022_highres.pdf

MEDLEMMAR I ESKILSTUNA
ABF S6rmland

Eskilstuna Pastorat

Fristadskyrkan

Husby Rekarne och Nishulca Pastorat
Hillby férsamling

Kjula Baptistforsamling
Torshilla férsamling
Stenkvista-Arla forsamling
S:t Eskilskyrkan

SOM VARA HUVUDMAN AR
ESKILSTUNA PASTORAT OCH
NYKOPINGS FORSAMLING NARA
SAMVERKANSPARTNERS TILL
0SS.

UNDER ARET HAR VI BLAND
ANNAT SAMARBETAT KRING
INSATSER FOR FLYKTINGAR OCH
MANNISKOR I FATTIGDOM. VI HAR
AVEN KUNNAT ERBJUDA DIAKONI
TILL MANNISKOR SOM LEVER I
HEMLOSHET.

MANGA FORSAMLINGAR OCH
ANDRA FORENINGAR AR AVEN
MEDLEMMAR TILL 0SS, SE LISTA
NEDAN.

MEDLEMMAR I NYKOPING
ABE S6rmland
Hjortenbergskyrkan

Kiladalens Férsam]ing

Nyképings forsamling

Stigtomta-Vrena forsamling

Tystbergabygdens forsamling




Vi moter engagemang och
stod bland foreningar,
naringsliv och privatpersoner.
Har ar ett urval av initiativ som
genomforts under aret.

FORETAG ERBJUDER SINA TIANSTER

Flera lokala foretag dr med och stécear vira besskare genom att
erbjuda dem sina tjinster utan kostnad. Under dret har
exempelvis Fotbadet i Eskilstuna bestkt Dagverksamheten for att
erbjuda gratis fotvird och i Nyképing fir besskarna klippa sig

utan kostnad av liirlingcn Oskar pa Trixie Hﬁrsa]ong.

GRILLSKA GYMNASIET I ESKILSTUNA

Grillska gymnasiet i Eskilstuna ir en del av Stadsmissionens
skolstiftelse och har sedan linge samverkat med Eskilstuna
Stadsmission. Under 2022 férdjupades samarbetet yteerligare niir
direktor Annalie Welin ingick som ledamot i skolstiftelsens
fullmiktige och vir styrelseordférande Lars G Linder ingick som
ledamot i skolstiftelsens styrelse. Under dret har medarbetare
forelise for lirare och elever om social utsacthet och
skolklasserna har engagerat sig i insamlingar till forméin for vira

VCI‘kSﬁthtCI’.

SOPPFORSALJINING

For att uppmirksamma Fattigdomsrapporten den 17 oktober
samlades vi tillsammans med vir partner Linsférsikringar i
Sédermanland pi torgen i Eskilstuna och Nykoping for ace silja
soppa. Kunden betalade det pris som de hade méjlighet att betala
och intikterna gick oavkortat till Stadsmissionens arbete. Det
blev et tillfille act beriitta om virt arbete och prata om

factigdom i Eskilstuna och Nykoping.
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https://www.linkedin.com/in/ACoAABAEP64Bw7M5ErBM_IiRH8fsY8ZtV1LHuv4
https://www.linkedin.com/in/ACoAAAJBLSkBzBuGam_r-XhANgbvRWduP8tsomQ

SOMMARLEKSAKER, HALLOWEEN OCH PRESENTKORT
Vir partner AWS har under 2022 bidragit med extra stéd for atct
underlitta loven for barnfamiljer i fattigdom. Tack vare deras
bidrag har vi kunnat dela ut Ieksaker infér sommaren,
hallowenpynt under héstlovet och presentkore till matbutiker

infor jul.

MIRA I NYKOPING

Tjejjouren och Kvinnojouren Mira i Nykoping ér viktiga
samverkanspartners till oss. De besoker ofta vir Dagverksamhet
och finns tillgingliga som ett extra scdd f6r vira kvinnliga

besokare.

DIAKONI I DAGVERKSAMHETEN

Som den del i virt samarbete med Eskilstuna pastorat fir vi
regelbundet bessk av en diakon som deltar i frukosten pi
Dagverksamheten. Detta ir ect sict ate erbjuda vir milgrupp

yteerligare stdd och hjilp.

JULMARKNADER

Vi hade iran ace delta i Sagolik julmarknad i Sundbyholm,
Eskilscuna. Med hjilp av volontirer silde vi bréd frin Konditori
Janelings, vira doftljus samt t-shirts for ate samla in pengar «ill

Matlaget. Vi deltog iven i julmarknad i Nyképing dir vi salde
doftljus.

JULENS GAVOBREV
Som alltid ir julen en period di vi moter stort engagemang,.
Givobrev skickades ut till bide privatpersoner och foretag i

Eskilstuna och Nykoping for att samla in pengar till Matlaget.

GLOGGMINGEL MED MIE

Tillsammans med Marknadsfreningen i Eskilstuna genomférde
vi det traditionsenliga glsggminglet pd Elite Stadshotellet. Hiir
kunde gdsterna prova lyckan i vare lotteri med fina priser som
sponsrats frin lokala féretag. Alla intikeer gick oavkortac dill

Matlaget.
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UNDER ARET INLEDDE VI ETT
SAMARBETE MED ESKILSTUNA-
PROFILEN FREDRIK PETTERSSON
OCH REBELZ SOM TOG FRAM T-
SHIRTEN "WE GOT YOUR BACK".
T-SHIRTEN SALDES VIA VAR NYA
WEBBSHOP SOM TOGS FRAM AV
BYRAN COLUMBIRD.

T-SHIRTEN FICK STOR
UPPMARKSAMHET OCH FORSTA
UPPLAGAN SALDE SLUT PA
FYRA DAGAR.




| vart kvalitetsarbete ska det
framga hur vi systematiskt
utvecklar och sakrar
verksamhetens kvalitet och
vilka resultat som har uppnatts.

[ vara samtliga verksamhetsled fokuserar vi pa ect férebyggande
kvalitativt arbete genom ate aktive belysa avvikelser. Det ger oss
forutsitening ace flja upp, analysera och forbitera. Vi genomfor
iven lopande deltagarundersskningar for ace se hur virt arbete

mottas av vira miilgrupper.

RISK- OCH KONSEKVENSANALYS

Med risk- och konsekvensanalyser samt egenkontroller kan vi
vidta férebyggande dtgiirder innan nigot har intriffat. Detta gors
pa verksamhetsniira nivi och pd en évergripande organisacorisk
nivi. Resultaten ligger sedan till grund f6r kommande irliga
inriktningar pa fé’)rbiittringsomriden dir vi sdcter nya strategiska

verksamhetsmal.

ALMI & AGENDA 2023
Under aret har vi tagit del av Almis program dir vi cillsammans
med deras rﬁdgivare diskuterar och sitter upp mal f6r hur vi kan

utveckla vare arbete utifran Agenda 2023.

STRATSYS

[ samverkan med RSS har vi under 2022 implementerat
kvalitetssystemet Stratsys i vir organisation. Systemet ir ett
viktigt stdd for verksamhetsplanering, uppféljning och risk- och

konsekvensanalys.

HALLBARHET
Verksamheterna skall bedrivas pa ett resurssnile siice, med
minsta m&')j]iga piverkan pa miljén samt med en god arbetsmiljé

for vara medarbetare.
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KOMPETENSFORSORJINING

Inom personalgruppen en finns en bred kompetens inom vird,
beteendevetenskap, socialpedagogik och missbruksvird. Vi
fortsiicter act vidareutveckla vira kunskaper genom kurser och
utbildningar inom imnen som iterfallsprevention, socialriict och
HR. Via RSS har vi kunnat ta del i en rad utbi]dningar, sd som

bemétande och andra omriden.

I september vixte ledningsgruppen med en ny medarbetare di

Lisa Berton rekryterades som partneransvarig.

ARBETSPLATSTRAFFAR

Pa vira arbetsplacstriffar samlas medarbetare tillsammans med
verksamhetschef for act lyfta och diskutera verksamhetsfrigor.
Hir kan alla gora sin rést hord och vara med och piverka sin

vardag och utveckla virt gemensamma arbete.

HANDLEDNING

Att mdta minniskor i svir utsarthet kan vara utmanande.
Genom handledning kan vi stdtta medarbetare i att hantera de
kiinslor som kan uppsti och stiirka dem i act kunna facea svira
beslut. Handledningen leds av extern konsult som inte ir anstilld

av organisationen.

VOLONTARER

[ viira sociala verksamheter ir volontirer en mycket viktig del av
bemanningen. Vi ser en stor méjlighet att utdka och utveckla
arbetet med volontirer och tillsatte under 2022 tvd medarbetare
som volontirsamordnare. Vi har dven tagit fram en handbok som

stdd for de som rekryteras som volontirer.

Under 2022 har vi haft 15 volontirer i Eskilstuna och Nyképing.
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E

MOT 2023

HARBARGE FOR KVINNOR

[ vir kommer det nya hirbirget for kvinnor att ppna i
Eskilstuna. Hirbirget kommer att erbjuda fem sovplatser
och iven stod och Viiglcdning. Hiirbiirgct drivs via [OP-avtal

med Eskilstuna kommun.

STADSMISSIONSHALSAN FORTSATTER

Virt samarbete med Region Sérmland forlings ect
yteerligare dr. Det betyder act Stadsmissionshiilsan kan
fortsitra att mdra minniskor i svir utsatthet och stdrra med
primirvird, samtalsstdd och annan vigledning inom hilsa

och omsorg.

BOSTAD FORST UTOKAS

Vi ser fram emot att utdka Bostad forst under 2023. Det
betyder ate vi kan storea fler minniskor i hemlsshet och ge
dem en méjlighet till egen ligenhet med stéd av

boendecoacher. Nya avtalet avser 15 ligenheter.

VERKSAMHETSBERATTELSE 2022
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VARUMARKE & POSITIONERING

Under 2023 kommer samtliga stadsmissioner i Sverige att
implementera en gemensam varumiirkesplactform och
k(mccpt att kommunicera utifran. Det betydcr ate vi
tillsammans kan bygga ett starkare varumiirke. Det éir en
viktig insats som kommer acc stirka vir position och
forenkla kommunikationsarbetet for de lokala
stadsmissionerna. Den nya grafiska profilen och koncepret

ir planerat att lanseras infér sommaren.



TACK FOR ATT NI
INVESTERAR I MANNISKOR

Eskilstcuna Stadsmission ir en ideell férening som finansieras genom siviil
huvudmannaskap, samarbetsavtal och stiftelser som givor och bidrag frin
privatpersoner, fé’)rcningar, fbrsamlingar och férctag. Tack alla ni som ir

med och stottar vire arbete.

HUVUDMAN

Svenskakyrkan®=  Svenskakyrkan =

ESKILSTUMNA PASTORAT NYKOPINGS FORSAMLING

IDEEBURET OFFENTLIGT PARTNERSKAP

3 eswisuna 2/Nykoping

REGION
SORMLAND

LOKALA HUVUDPARTNERS

() IEskiIstuna

S ogistk vorvo

Eskilstuna Energi & Miljd

KFAST

Sormlands Sparbank &

NATIONELLA HUVUDPARTNERS VIA RSS

fgen) g

HLOTTERIETH

A H L E N S PERM "i/'/;Q A Fastighetsbyran ‘
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