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Inledning

Sormlands Stadsmission arbetar fér manniskor som lever i utsatthet och
utanforskap. Uppférandekoden géller for styrelse, medlemmar, volontarer och
andra som i nagon form representerar Foreningen. Uppforandekoden ar
densamma som den uppférandekod som antagits av Riksféreningen Sveriges
Stadsmissioner.

Identitet och grundsyn

Sormlands Stadsmission utfor ett professionellt arbete i stader, utifrdn en kristen
grundsyn, i enlighet med kyrkornas diakonala uppdrag. Det ar tro uttryckt i handling
som praglar Féreningen. Arbetet ar framst socialt inriktat men dven vard, omsorg
och utbildning praglar uppdraget. Féreningen erbjuder det lagméalda samtalet om
tro och existentiella fragor for den som fragar efter det. Féreningen praglas av
respekt for alla manniskors lika varde, rattigheter och mojligheter.

Etiskt ansvar

Som representant for Foreningen ar det sjalvklart att alltid vara arlig, rattvis och
visa integritet. Vi verkar for att detta genomsyrar alla delar av var verksamhet.
Foreningen arbetar aktivt med att motverka mutor eller bestickning. En god
affarsetik uppratthalls genom regelbunden 6versyn av lépande avtal och
upphandlingar av leverantorer.

Gavoinsamling
Foreningen har en Insamlingspolicy som reglerar gavohantering.

Intressekonflikter & jav

Foreningens medlemmars privata intressen ska inte paverka deras omdome eller
agerande nar de utfor sina arbetsuppgifter. Man ska inte heller fatta beslut som
medfor personlig nytta, vare for sig sjalv eller ndra anhorig. Detta regleras i policyn
mot oegentligheter och i den arbetsordning som reglerar styrelsearbetet.
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Medlemmar

Vi som arbetar med och for Féreningen ar representanter i saval

arbetssammanhang som i privata sammanhang och ska alltid agera utifran

organisationens basta. Féreningens styrelse och medlemmar ansvarar for att
denna uppférandekod efterlevs.
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